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Πάνω από 1 δισεκατομμύριο άνθρωποι σε όλο τον κόσμο 

είναι μέλη συνεταιρισμών  
 
Οι συνεταιριστικές επιχειρήσεις, παρέχουν πάνω από 
100.000.000 θέσεις εργασίας, 20% περισσότερες από αυτές 
που προσφέρουν οι πολυεθνικές επιχειρήσεις 
 
Οι 300 μεγαλύτερες συνεταιριστικές επιχειρήσεις στον 
κόσμο κατά το 2009 παρά την ύφεση, παρουσίασαν αύξηση 
στην ανάπτυξη τους κατά 14%, αντιπροσωπεύοντας σε όλους 
τους τομείς της οικονομίας ένα κύκλο εργασιών 1,1 τρις 
δολαρίων ίσο με αυτό της 10ης οικονομίας στον κόσμο, της 
Ισπανίας. Τα στοιχεία για το έτος 2010 αναφέρουν, παρά την 
ύφεση, αύξηση του κύκλου εργασιών στα 1,6 τρις δολάρια, 
ικανοποιώντας ταυτόχρονα και κοινωνικές ανάγκες των 
μελών. Για το έτος 2011 ο κύκλος εργασιών έφτασε στα 2 
τρις δολάρια.  
 
Το Διεθνές Έτος Συνεταιρισμών το 2012 από τον ΟΗΕ 
προωθεί την Συνεταιριστική Εκπαίδευση, την προσαρμογή 
των εθνικών συνεταιριστικών νομοθεσιών σύμφωνα με τις 
συνεταιριστικές αρχές και την δημιουργία συνεταιρισμών, ως 
τρόπο καταπολέμησης της κοινωνικοοικονομικής Κρίσης. 

 



Καταχώρηση  F-20.033.361 με νούμερο καταγραφής 2003.0.88,φάκελος 1.812CIF, 
στο Βασκικό Μητρώο Συνεργατικών Εταιρειών του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Απα-
σχόλησης, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Οικονομίας  

 

 

 

 

 

 

 

 

Καταστατικό Συνεργατικής 
Εταιρείας Eroski 

(Εργαζομένων & Καταναλωτών)  
Εγκρίθηκε από τη Γενική Συνέλευση των Αντιπροσώπων τις 10 Ιουνίου 2006 
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